
 
 

  
 

Els mitjans públics, a subhasta una vegada més 
 
 

Els consells professionals de TV3 i Catalunya Ràdio denunciem el que 
considerem un comportament obscè per part dels partits polítics que, un cop més, 
s’han repartit, com si es tractés d’un pastís, els càrrecs de la Corporació Catalana 
de Mitjans Audiovisuals. En un moment en què diverses forces polítiques, fins i tot 
algunes que han participat en aquest acord indecorós, posen en qüestió la nostra 
imparcialitat, aquesta decisió –amb reculades incloses– perjudica directament la 
credibilitat i la independència dels nostres mitjans. 
  

La decisió és encara més colpidora quan al Parlament està molt avançada la 
tramitació de la reforma de la legislació audiovisual, aprovada en ponència i per 
unanimitat dels grups el juliol del 2017, que preveu un conjunt de requisits per 
assegurar una tria que garanteixi la independència i la professionalitat dels 
candidats. Quina oportunitat perduda perquè totes les forces polítiques 
demostressin que treballen per a la ciutadania i no només per defensar els seus 
propis interessos! 
 

Els consells professionals només podem interpretar aquest pacte com una 
maniobra per intentar controlar políticament la nostra feina. Com es pot, si no, 
entendre el repartiment dels llocs de responsabilitat a TV3 i Catalunya Ràdio amb 
un sentit patrimonialista dels mitjans impropi d’un país democràtic i madur? 
Estarem alerta per denunciar qualsevol ingerència. Perquè –sembla mentida que 
ho haguem de recordar– un mitjà de comunicació públic no ha de servir interessos 
polítics, ni del govern ni de cap partit. Un mitjà de comunicació públic, com dicta la 
llei i així ho reivindiquem els consells professionals, serveix els interessos de la 
ciutadania. 

   
En aquest sentit, ens remetem a la recent decisió del Departament d’Acció 

Exterior, Relacions Institucionals i Transparència, que ha obert un concurs públic 
per cobrir les places de delegat a França i als Estats Units “amb la voluntat –diu– 
d’apropar-se a les millors pràctiques internacionals i avançar cap a un país 
modern, meritocràtic i transparent”. El mateix departament ho defineix com “un 
procés de millora de l’administració, d’aposta per la transparència i d’introducció de 
noves formes de captació de talent”. 

 



  
 
 
 
 
 
 
Exigim treballar amb llibertat, professionalitat, seguretat i respecte. Els 

pactes polítics de sotamà per repartir-se els càrrecs directius que ens manen són 
contraris a aquest ideal. Volem tenir les eines per defensar la nostra feina davant 
qualsevol crítica. No és presentable que els representants polítics siguin els que 
ens ho posen més difícil. Per això, reclamem que el consens no es converteixi en 
un mer repartiment de poder que arriba fins a les redaccions dels mitjans, i que la 
tria dels directius de la CCMA i les seves empreses es basi en els mèrits i es faci 
d’una manera transparent i pública. 
 

Els consells professionals defensem la professionalitat en tots els àmbits de 
la Corporació i els seus mitjans, i treballarem amb totes les eines al nostre abast 
per garantir-la. 
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